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IT-Risiken sind heute
Geschäftsrisiken

IT-Chancen sind heute
Geschäfts-Chancen

Die Aufgabe der IT

*George Colony, Chairman and CEO – Forrester Research. 
My View:  IT to BT, Forrester Research, Inc., August, 2006

IT no longer supports the 
business, it powers the business

“Business is technology and 
technology is business”*

Die Aufgabe der IT 
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IT: Bestandteil Ihres Unternehmenserfolgs

99% der CEOs

nur 43%

sind der Meinung, dass Technologie essentiell für den Erfolg
ihres Unternehmens ist

glauben, dass in ihrem Unternehmen Technologie am 
Geschäftserfolg ausgerichtet ist

Wir befinden uns bereits in der neuen Welt 
der Business Technologie 

IT als Umsatztreiber nur ein Kostenfaktor

IT-Entscheider als Business-
Entscheider

nur mit IT-
Budgetverantwortung

Business-Initiativen nur IT-Projekte

Business-Erfordernisse nur Service-
Vereinbarungen

Optimierte Infrastruktur IT-Silos

Business-Services nur IT-Services
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Schnelleres
Wachstum

• Markteinführungen
beschleunigen

• neue 
Ertragsmöglichkeiten
vorantreiben

• Entscheidungsfindung
verbessern

• Kundenbindungen
stärken

Niedrigere
Kosten

• Operative Effizienz
steigern

• IT-/Business-Kosten 
reduzieren

• Return on IT-Investments 
verbessern

• Personalproduktivität
steigern

Geringere
Risiken

• Einhaltung und Umsetzung
von Regularien und 
rechtlichen Vorschriften
verbessern

• wichtige Anlagegüter
schützen

• Kontinuität der Geschäfts-
vorgänge sicher stellen

* Kundenprioritäten nach einer Umfrage der CIO Agenda

Kennzahl für die Effizienz der IT ist der
Geschäftserfolg

Die Projekt Zyklen verändern sich

Project

Stable StableChange

Traditional IT

65% der Ressourcen für IT Pflege, 35% für neue Projekte

Source: Gartner Executive Programs
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Continuous Change

Emerging IT

Projects

Der Wandel wird zum Standard 

65% der Ressourcen für IT Pflege, 35% für neue Projekte … reicht das?         

Source: Gartner Executive Programs

Wettbewerbsfähigkeit

5

3

1

1990 2000 2010
Date

Time to ROI

Source: Gartner Executive Programs

Das bedeutet
kürzere Projektlaufzeiten
sehr schneller Nutzen (€)
IT wird als Geschäftsbereich
gesehen (P&L)
Bereichsübergreifende Projekte
sind zu meistern (von Einkauf –
Fachbereich – Logistik …)
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IT Budgets - heute IT Budgets - morgen 

Schritt #1: IT Kosten & Ressourcen

Betrieb der
Anwendungen

15%
Neue

Projekte
Anwend-

ungen
45%

10%

Betrieb der
Infrastruktur

30%

Betrieb der
Anwendungen

30%

Neue Projekte
Anwendungen

23%

Betrieb der
Infrastruktur

42%

Ressourcen 
im Betrieb 
einsparen und für 
Innovationen 
einsetzen

5%
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Adaptive Infrastructure
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Consulting

Management
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Die 4 Ebenen der HP Solution

Next-Generation-Datacenter
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HP Server und Storage Lösungen

HP ProLiant HP Integrity/Integrity NonStop

HP BladeSystem HP StorageWorks

Infrastruktur Management Software



IT-Symposium 2008

www.hp-user-society.de Copyright © 2006 HP corporate presentation. All rights reserved.

04.06.2008

HP Confidential – Internal Audience Only

HP & HP Partner Services
Outsourcing
Services

Consulting
and IntegrationTechnology Services

• Mission Critical Services
• Operational ITSM
• Network Services
• Data Center Services
• Hardware/Software 

Deployment and 
Support Services

• Information Management
• Application Modernization 
• Infrastructure Optimization

• Infrastructure 
Management

• Application Outsourcing
• End User Workplace
• Managed Print Services
• Business Process

Outsourcing (Finance
and Administration)HP Assesment Center
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Adaptive Infrastructure

Automate IT 
service delivery

Manage IT 
infrastructure

Optimize IT 
infrastructure

Cost of operations Speed of changeQuality of service

Geschäfts-
ergebnis

Infrastruktur
Anforderungen

Lower costs Mitigate risk Business growth

Infrastruktur
Lösungs-

blöcke

Security Virtualization AutomationManagementPower & 
Cooling

Systems & 
Services

Adaptive Infrastructure solutions & key enablers

• Integrated Offerings

• IT Shared Services

• Flexible Computing 
Services

• Unified Infrastructure 
Management 

• Service Management
• IT Outsourcing

• IT Consolidation 
• Business Continuity 

& Availability
• Data Center Optimization

Bringt die IT Lösung mit dem Geschäftsbedürfnissen
zusammen
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Adaptive Infrastructure

Automate IT 
service delivery

Manage IT 
infrastructure

Optimize IT 
infrastructure

Cost of operations Speed of changeQuality of service

Geschäfts-
ergebnis

Infrastruktur
Anforderungen

Lower costs Mitigate risk Business growth

Infrastruktur
Lösungs-

blöcke

Security Virtualization AutomationManagementPower & 
Cooling

Systems & 
Services

Adaptive Infrastructure solutions & key enablers

• Integrated Offerings

• IT Shared Services

• Flexible Computing 
Services

• Unified Infrastructure 
Management 

• Service Management
• IT Outsourcing

• IT Consolidation 
• Business Continuity 

& Availability
• Data Center Optimization

Bringt die IT Lösung mit dem Geschäftsbedürfnissen
zusammen

Produkte?
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Adaptive Infrastructure
HP’s Portfolio: SW, HW und Dienstleistung

IT Systems
& Services

Power & 
Cooling Management Security Virtualization Automation

Systems:
• HP BladeSystem
• HP ProLiant servers 
• HP Integrity servers
• HP NonStop servers

– HP StorageWorks
All-in-One Storage
System

• HP Neoview
Services:
• Factory Express
• IT consolidation 

services
• Consulting & 

integration services
• Technology services
• Outsourcing services
• Education & training
• HP Financial Services

Systems:
• Thermal Logic
• Dynamic Smart 

Cooling
• Modular Cooling 

System
• Power management 

(BladeSystem, 
ProLiant, Integrity)

• Universal rack 
infrastructure

Services:
• Data Center Services 
• Thermal Assessment 

Services

Software:
• HP Systems Insight 

Mgr
• Insight Control Env’t
• HP Essentials 

(ProLiant, 
BladeSystem, Integrity, 
Storage, Services)

• HP BTO Software
– Operations Center
– Netw Mgmt Center
– Service Mgmt Center
– Change & Config

Center
• HP BIO Software

– Data protection &
recovery

– Data archiving
• HP Output Server
Services:
• Service Mgmt
• Infrastructure Mgmt
• Data Center Mgmt

Systems:
• Virus Throttle
• Vulnerability & patch 

mgmt
• HP-UX 11i security
• ProCurve Identity Mgr
Software:
• HP BTO Software

– Select Identity
– Select Access
– Select Federation
– Select Audit

Services:
• Security governance & 

mgmt
• IT Security Assessment
• Adaptive Network Arch

Systems:
• Virtual Connect
• Virtual Server Env’t

– Virtualization Mgr
– Workload Mgr
– Capacity Advisor
– Serviceguard
– Utility pricing

• Virtual Machine Mgmt
• Virtual Desktop 

Infrastructure
• HP StorageWorks

– Ent Virtual Arrays
– XP Arrays
– Storage 

Virtualization System
• NonStop application 

virtualization
Services:
• IT Shared Services
• Virtualization services
• HP Flexible Computing 

Services
• Shared Infrastructure 

Utility

Software:
• HP Systems Insight 

Manager
• HP Essentials
• Virtual Server Env’t
• HP BTO Software

– Change & Config
Center

• Service Activator
− HP BIO Software
– Data protection and recovery
– Data archiving

– Sql Utility

Services:
• Instant Support 

Enterprise Edition
• Integrated Support
• Mission critical support

High-cost
IT Inseln

Low-cost
“pooled IT
Einheiten” Next-generation 

data center

Heute Zukunft
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85 zu 6 Rechenzentren
60% weniger Energieverbrauch/Kühlung
30% weniger Server, 80% mehr Rechenleistung
höhere Server und Storage Auslastung
von 750+ DWhs & Data Marts auf 1 EDWhs
von 6000 auf 1500 Anwendungen/Programme
von >1200 auf ~500 aktive IT-Projekte

HP´s weltweite RZ-Konsolidierung
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